4
\

CONSEJO DE REDACCION

Direccion:
Mar Guillén Carcelero

Coordinacion editorial:
Raul Mufoz Gutiérrez

Secretaria de Redaccion:
M2 Pilar Cano Bergillos.

Produccioén:
Luis Manuel Segura Sanz

Disefio y maquetacion:
Alejandro Romeo Puy6
Cristina Mallada Puyuelo
Maria Burgués Sorribas
Laura Mufioz Gracia
Fernando Moreno Jalon

Departamento de andlisis

y evaluacién de contenidos
Saray Carballais Alonso
Maria Cardesa Puyal
Teresa Sanz Guillén
Yasmina Julidn Serrano
Marian Recaj Gonzélez
Sara Izquierdo Molina

Presentacion

El auge e incipiente uso de
las nuevas tecnologias de
la informacién y del cono-
cimiento ponen de relieve
un nuevo, efectivo y versatil
modo de aprendizaje y bus-
queda de contenidos. Del mis-
mo modo que en el pasado la posesion
de un libro era la Unica via de acceso indi-
vidual al saber, hoy en dia es el ordenador
y la red telemética quienes conviven con
él y a menudo lo reemplazan.

Las paginas Web atesoran cantidades in-
gentes de informacién, de estudios com-
parativos, de estadisticas y referencias
de todo tipo; sin embargo, todo este flujo
informativo no esta catalogado o etiqueta-
do con la misma exactitud que exige una
publicacién impresa y el concepto de ra-
pidez y eficacia choca a veces con el de
practicidad.

Por su parte, el sistema educativo no de-
sarrolla su labor ajeno a la revolucion tec-
noldgica inherente a esta sociedad de la
informacién y del conocimiento, valiéndo-
se de las herramientas que la red de redes
proporciona para implementar la eficacia
del proceso de ensefianza-aprendizaje,
transmitir nuevas estrategias formativas y
reforzar el proceso de evaluacion.

El uso de nuevas tecnologias agiliza tra-
mites hasta hace poco tediosos y costo-



sos. Ahora la videoconferencia acerca
distancias que antes solo eran acortadas
por el uso de la voz al otro lado del auri-
cular; el correo electrénico permite enviar
contenidos gratuita e inmediatamente, sin
pagar franqueo, exceso de peso o de ta-
mafio; del mismo modo, todo tipo de com-
pras, gestiones administrativas, acceso a
contenidos multimedia, consulta de rece-
tas, referencias, partes meteorologicos,
resultados deportivos, busqueda de aloja-
miento, de trabajo, incluso de pareja, son
algunas de las multiples aplicaciones que
Internet nos ofrece.

Mas alla de la aplicacion de estas venta-
jas en el contexto laboral y vital, el am-
bito educativo adapta continuamente sus
contenidos y herramientas al medio te-
lematico, afianzando conceptos como el
de formacion continua, autoaprendizaje,
e-learning y una formacién no presencial
gue cada vez atesora mayor calidad, re-
cursos y eficacia.

Se consigue, de esta manera, establecer
una comunicacioén interactiva que implica

e interrelaciona los distintos actores y es-
tamentos de la comunidad educativa.

Aungue todo esto no puede funcionar por
separado o prescindiendo de uno de sus
componentes, ya que unos se apoyan en
otros y dependen de ellos para su ade-
cuada operatividad.

Sucede algo similar al lanzamiento de una
peonza: éste resulta imposible sin el uso
del dedo pulgar; a pesar de que su prota-
gonismo sea limitado, sin su colaboracion
el movimiento no es sino una quimera. He
ahi donde el rol del profesor hace acto de
presencia, donde hace valer su posicion,
nunca suplantable por cualquier avance
telemaético.

El docente actia a modo de dedo pulgar
y las alternativas educativas se erigen
en peonza, cuya velocidad de giro viene
marcada por la innovacion y el progreso
concomitantes a la tecnologia. A medio
camino entre el paradigma educativo y el
acervo del conocimiento, el papel del pro-
fesor marca con decision su esencia.




Tampoco po-
demos ignorar, en
conclusion, los con-

tinuos cambios estructurales y nor-
mativos sufridos por el sistema educativo
espariol a lo largo de las dltimas décadas.

Todas estas alteraciones conllevan un ne-
cesario periodo adaptativo, el cual genera
nuevas necesidades tanto en el alumno
como en el profesor, demandando este
ultimo aquellas estrategias metodologi-
cas, recursos pedagogicos e interrelacion
transversal de contenidos y de medios,
compartidas con otros profesionales.

El flujo de ideas es inevitable, pero el con-
trol del caudal es condicion sine qua non
para evitar el colapso.

Es en este punto donde nosotros,
Techtraining Multiservice, hacemos acto
de presencia a través de una revista men-
sual: “Aula y Docentes”.

Tendemos una mano al encuentro de pro-
fesionales en un espacio comun y abierto,
el cual acoge a quienes quieren compartir
las experiencias derivadas de su préactica
docente en el aula y a aquellas otras per-
sonas que pretenden inaugurar su bagaje
profesional.

Una revista que no es so6lo soporte sino
también herramienta. Un medio que cum-
ple las reglas de oro de cualquier mass
media: forma, informa y entretiene.

Todo ello sobre los cimientos de una co-
munidad virtual de marcado talante inter-
disciplinar, que aboga por la innovacién
gue experimentan las aulas de los centros
docentes en las etapas no universitarias.



Ofrecemos a nuestros lectores, a traves
de estas lineas, una invitacién a publicar,
a compartir sus ideas y experiencias, sus
Investigaciones y proyectos educativos,
enfocados en las siguientes categorias:

-Nuevas tecnologias de la informacion
y de la comunicacion.

-Convivencia en el aula.
-Orientacion y tutorizacion del alumno.

-Atencion a la diversidad lingtistica e
intercultural.

-Innovacion y desarrollo curriculares.
-Las éareas curriculares y su didactica.
-Conciliacion e igualdad.

-Educacion integral y areas transversales.
-Calidad y evaluacion.

-Compensacion educativa.

-Familia y centro escolar.

Para el desarrollo de tan ambicioso pro-
yecto, esperamos contar con vuestra par-
ticipacion activa en esta revista que pre-
tende erigirse en medio de primera linea,
abanderado y referente de la innovacion,
para todos aquellos profesionales que de
uno u otro modo participan en el apasio-
nante mundo educativo.
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